
 

 

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  

Bewerben Sie sich mit Ihren vollständigen Unterlagen unter:  

 

mac. brand spaces GmbH  

Personalabteilung 

+49 6704 919-338 

bewerbung@mac.de 

 

mac.de 

Was bieten wir Ihnen außerdem: 

• eine attraktive Vergütung nach Tarif 

• betriebliche Altersvorsorge 

• Jahressonderzahlung  

• Urlaubsgeld 

• Flexible Arbeitszeiten 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr 

• Bikeleasing 

•  

Karriere bei mac –  
was wir Ihnen bieten! 
 
 

Sie suchen neue Perspektiven? Wir auch. Werden Sie Teil 

unseres Teams und verschieben Sie gemeinsam mit uns die 

Grenzen der Live-Kommunikation. Wir freuen uns auf 

Menschen, die mit Neugier und viel Leidenschaft ständig 

Neues entdecken und die großen Veränderungen im Messe- 

und Eventbereich sowie im digitalen Raum mitgestalten 

wollen. Als zuverlässiger Arbeitgeber in der Naheregion und 

führender Anbieter der Branche bieten wir Ihnen dafür beste 

Voraussetzungen. Wir tun alles dafür, dass unsere Mitarbeiter 

mit ihren Ambitionen, Fähigkeiten und Talenten ihren 

Karriereweg gehen können, auch wenn es ein ganz eigener ist. 

Neben dem Hauptsitz in Langenlonsheim und weiteren 

Standorten in Deutschland sind wir mit einem globalen 

Partnernetzwerk sowie Niederlassungen in Wien und 

Shanghai weltweit tätig. Neugierig geworden?  
Dann freuen wir uns darauf, Sie besser kennenzulernen. 

Ihre Aufgaben 

• Weiterentwicklung der aus der Unternehmens-

strategie abgeleiteten Digitalisierungsstrategie  

• Unterstützung bei der Erweiterung und 

Neuentwicklung digitaler Geschäftsmodelle 

• Berichterstattung an die Geschäftsführung 

• Initiierung von Projekten zur Digitalisierung von 

Prozessen und dazu passende Auswahl bzw. 

Weiterentwicklung der IT-Applikationen 

• Verantwortung für das Stammdatenmanagement 

• Verantwortung für den reibungslosen, störungsfreien 

Betrieb der IT-Infrastruktur inkl. Service und Support 

für alle IT-Nutzer im Unternehmen 

• Etablierung von IT Service Management (ITSM) zur  

Standardisierung aller Prozesse rund um Design, 

Planung, Aufbau, Betrieb und Steuerung der IT- 

Infrastruktur und Verfahrenslandschaft 

• Fortführung des Kulturwandels in der IT-Abteilung in 

Richtung Serviceorientierung und hin zur Rolle des 

digitalen Wegbereiters für die Fachbereiche 

Ihre Qualifikationen 

• Abgeschlossenes Studium der 

Wirtschafts-/ Informatik oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung mit: 

• dem Design und der Einführung 
von Firmen-IT-Architekturen 

• Enterprise Software 

• Microsoft 365 Lösungen 

• Cloud-Computing 

• Mobilen Applikationen 

• Erfahrung in der Mitarbeiterführung 

• Kenntnisse in der 

Organisationsentwicklung und 

Changemanagement 

• Erfahrung in der Steuerung und 

Umsetzung von IT- Projekten 

• Entscheidungsfreude, 

Durchsetzungsstärke und Weitblick 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 

 

Region: Rheinland-Pfalz 

Ort: Langenlonsheim 

Kategorie: Festanstellung und Vollzeit 

Vertragszeit: unbefristet 

 

Zur Unterstützung unseres 

einzigartigen Teams  

suchen wir eine/n 

 

Leiter/in IT und 
Digitalisierung 

(m/w/d) 

mailto:bewerbung@mac.de

